الندوة التدريبية   " الإدارة بالأهداف وتحقيق النتائج "
	· إكساب المشاركين المعارف والمهارات اللازمة للإدارة بالأهداف، وتطوير الكفاءات الإدارية. 
	الهدف:

	جميع الموظفين
	الفئة المستهدفة :

	· الوحدة الأولى: أنواع وخصائص الأهداف.

· الوحدة الثانية: مفهوم ومنهجية الإدارة بالأهداف.

· الوحدة الثالثة: أسلوب الإدارة بالأهداف "خصائص ومبادئ".

· الوحدة الرابعة: نجاح الإدارة بالأهداف "مزايا وعيوب".
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